Informacja o nowych zasadach przyznawania Swiadczenia
pielegnacyjnego oraz o nowym Swiadczeniu wspierajacym

W dniu 1 stycznia 2024 r. wejdzie w zycie ustawa z dnia 7 lipca 2023 r. o
Swiadczeniu wspierajacym (Dz.U z 2023 r. poz.1429), ktora =zaklada przebudowe
dotychczasowego systemu $swiadczen dla os6b niepelnosprawnych oraz ich opiekunéw
poprzez wprowadzenie od 1 stycznia 2024 r. do systemu prawnego nowego Swiadczenia —
Swiadczenia wspierajacego oraz modyfikacje warunkéw przyznawania $Swiadczenia
pielegnacyjnego w zwiazku ze zmiana ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach
rodzinnych.

1.Zgodnie z art. 63 ustawy o Swiadczeniu wspierajacym - w sprawach o $Swiadczenie
pielegnacyjne i specjalny zasilek opiekunczydo ktorych prawo powstato do dnia 31 grudnia
2023 r., stosuje sie przepisy dotychczasowe.

2. Osoby, ktérym przed dniem wejScia w Zycie niniejszej ustawy, albo od dnia wejScia w
zycie niniejszej ustawy ale na zasadach obowiazujacych do dnia 31 grudnia 2023 r. -
przyznane zostalo co najmniej do dnia 31 grudnia 2023 r. prawo do Swiadczenia
pielegnacyjnego albo specjalnego zasilku opiekunczego, zachowuja na zasadach
obowiazujacych do dnia 31 grudnia 2023 r., prawo odpowiednio do Swiadczenia
pielegnacyjnego albo specjalnego zasitku opiekunczego nie dluzej jednak niz do konca
okresu, na ktoéry prawo zostalo przyznane, z uwzglednieniem pkt 3 i 4.

3. Osobyo ktéorych mowa w pkt 2, zachowuja prawo odpowiednio do $Swiadczenia
pielegnacyjnego albo specjalnego zasitku opiekunczego na zasadach obowigzujacych do dnia
31 grudnia 2023 r., rowniez w przypadku, gdy osobie nad ktéra sprawuja opieke zostalo
wydane nowe orzeczenie o] stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczenie
o niepelnosprawnosci. Warunkiem zachowania prawa odpowiednio do $wiadczenia
pielegnacyjnego albo specjalnego zasitku opiekunczego jest zlozenie wniosku o nowe
orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci albo o niepelnosprawnosci w terminie 3 miesiecy
od dnia nastepujacego po dniu, w ktorym uplynal termin waznosSci dotychczasowego
orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczenia o niepelnosprawnosci, a nastepnie
zlozenie wniosku o ustalenie prawa odpowiednio do Swiadczenia pielegnacyjnego albo
specjalnego zasitku opiekunczego w terminie 3 miesiecy, liczac od dnia wydania orzeczenia o
stopniu niepelnosprawnosci albo o niepelnosprawnosci.

4. Prawo do specjalnego zasitlku opiekunczego na zasadach okreslonych w pkt 1-3
przystuguje rowniez po uplywie okresu zasitkowego na ktory prawo zostalo przyznane, jezeli
wniosek o ustalenie prawa do specjalnego zasilku opiekunczego na nowy okres zasitkowy
zostanie zlozony w terminie 3 miesiecy od dnia nastepujacego po dniu, w ktérym zakonczyt
sie dotychczasowy okres zasitkowy.

5. Swiadczenie pielegnacyjne albo specjalny zasilek opiekuiiczynie przystuguja jezeli
osoba wymagajaca opieki ma przyznane prawo do Swiadczenia wspierajacego.

6. W przypadku gdy osoba wymagajaca opieki lub osoba uprawniona do jej reprezentowania
zlozyly wniosek o ustalenie prawa do swiadczenia wspierajacego - postepowanie z wniosku o
ustalenie prawa do Swiadczenia pielegnacyjnego lub specjalnego zasilku opiekunczego -
zawiesza sie do czasu rozstrzygniecia sprawy z wniosku o ustalenie prawa do Swiadczenia
wspierajacego.

7. W przypadku podjecia zawieszonego postepowania, o ktérym mowa w pkt 6, prawo do
Swiadczenia pielegnacyjnego lub specjalnego zasitku opiekunczegolub zasitku dla opiekuna
ustala sie po dokonaniu przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych rozstrzygniecia sprawy z
wniosku o ustalenie prawa do S§wiadczenia wspierajacego.



8. Wyplata sSwiadczenia pielegnacyjnego lub specjalnego zasilku opiekunczegopodlega
wstrzymaniu, jezeli osoba wymagajaca opieki lub osoba uprawniona do jej reprezentowania
zlozyta wniosek o ustalenie prawa do swiadczenia wspierajacego.

9.W przypadku odmowy przyznania osobie wymagajacej opieki swiadczenia wspierajacego
lub pozostawienia wniosku o to Swiadczenie bez rozpatrzenia, $wiadczenie pielegnacyjne
albo specjalny zasitek opiekunczy, wyplaca sie od miesiaca w ktérym wstrzymano ich
wyplate do konica okresu na jaki je przyznano.

10. Za nienaleznie pobrane §wiadczenie pielegnacyjne albo specjalny zasilek
opiekunczyuwaza sie Swiadczenie lub zasilek wyplacone za okres, za Lktéry osoba
wymagajaca opieki otrzymala swiadczenie wspierajace.

11. W przypadku Smierci osoby wymagajacej opieki po dniu 1 stycznia 2024 r., osoba
pobierajaca swiadczenie pielegnacyjne albo specjalny zasilek opiekunczyzachowuje prawo do
tych swiadczen do ostatniego dnia miesiaca nastepujacego po miesiacu, w ktérym nastgpit
zgon osoby wymagajacej opieki.

12. Osoba pobierajaca na zasadach okreslonych w pkt 11 Swiadczenie pielegnacyjne albo
specjalny zasilek opiekunczynie traci prawa odpowiednio do:

1) Swiadczenia rodzicielskiego
2) dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu przebywania na urlopie wychowawczym
3) Swiadczenia pielegnacyjnego albo specjalnego zasitku opiekunczego pomimo podjecia

zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub ustalenia tej osobie prawa do emerytury, renty,
renty rodzinnej z tytulu Smierci malzonka przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty
rodzinnej i innego Swiadczenia emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku statego,
nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego, Swiadczenia
przedemerytalnego lub rodzicielskiego Swiadczenia uzupelniajacego, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim Swiadczeniu uzupelniajacym lub
Swiadczenia pienieznego przyznanego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 8 lutego
2023 r. o Swiadczeniu pienieznym przyshugujacym czlonkom rodziny funkcjonariuszy lub
zolnierzy zawodowych, ktérych Smieré¢ nastgpila w zwigzku ze stuzba albo podjeciem poza
shuzba czynnosci ratowania zycia lub zdrowia ludzkiego albo mienia.



